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,Der muss da was reinstecken”

Hochschule Dual: Johannes Sedlmayer aus Rohr erlernt
den Gartenbau-Beruf und ist gleichzeitig Bachelor-Student

Von Christian Muggenthaler
M it Pflanzen haben wir gar
nicht so vyiel zu tun“, sagt Jo-
hannes Sedlmayer, der 21-Jdhrige
aus Rohr im Landkreis Kelheim, der
im Juli begonnen hat, Garten-,
Landschafts- und Sportplatzbau zu
lernen. Und der zugleich Bachelor-
Student ist fiir Landschaftsbau und
Landschaftsmanagement an der
Hochschule Weihenstephan-Tries-
dorf. Sedlmayer ist damit einer jener
jungen Menschen, der' das noch
nicht so lange bestehende Angebot
der Hochschule Dual nutzt, also zu-
gleich Auszubildender und Student
ist — und motiviert bis in die Finger-
spitzen ist. 15 Monate betriebliche
Ausbildung, sieben Semester plus
Arbeit im Betrieb und Berufsschule
in den Semesterferien kommen so
zusammen — und letztlich haben alle
etwas davon.

Sedlmayer in erster Linie, weil er
nach seinem Abitur etwas Prakti-
sches, Greifbares unternehmen
wollte; ,Das war mir schnell klar,
dass ich das machen will“, sagt der
junge Mann, der auch mit der Polizei
geliebaugelt hat, tiber das duale
System aus Studium und Berufsaus-
bildung. Und auch der Landschafts-
bau hat es ihm lang schon angetan.
Er schétzt diesen Beruf sehr. Und
gehort deshalb zu den Leuten, die
wegen der Verletzungsgefahr lieber
mit dem Sport aufthoren als mogli-
cherweise langer im Beruf zu fehlen.
In den néchsten Jahren hat er , viel-
leicht drei, vier Tage“ Urlaub im
Jahr, sagt er und zuckt die Schul-
tern: Was soll’s? Andere Studenten
miissen in den Semesterferien auch
arbeiten, und er hat seinen Heimat-
betrieb, der ihm das Studium finan-
ziert.

Das duale System ist ,,schon stres-
sig”, sagt Firmenleiter Prof. Dr. Ru-

dolf Haderstorfer, aber fir seinen
Ergoldinger Betrieb ist das eine gute
Moglichkeit, sich den eigenen Nach-
wuchs heranzubilden. ,Die Besten
fiir sich gewinnen* heifit das Motto
der Hochschule Dual: Wichtig ist es
vor allem in Zeiten von Fachkrafte-
mangel, sich die zukiinftigen Fiih-
rungskrifte selbst heranzubilden.
Haderstorfer weill, wovon er redet:
Er ist Professor an der Fakultit
Landschattsarchitektur in Weihen-
stephan-Triesdort, sechs seiner ehe-
maligen Studenten gehoren zu sei-
nen Bauleitern. Klar: Sedlmayer ist
»weniger da“ als die anderen, ande-
rerseits kann man ihm andere Auf-
paben zuweisen als den anderen
Auszubildenden, fiir die er auch eine
Art Vorbild und Leitwolf sein soll,
sagt Ausbildungsleiter Manfred
Ertl.

l Praxis fiirs Studium

Fiir Sedlmayer ist die Sache also
schon deshalb positiv, weil er als
Abpiturient im Betrieb im Vorteil ist
und als Praktiker im Studium dann
wieder. Und weil er, wie er sagt,
»sehr viel Wert auf Praxiserfah-
rung” legt. Fiir den Betrieb lohnt es
sich, weil der junge Mann eine Opti-

on auf die Zukunft sein kann und als

Auszubildender deutlich aufnahme-
bereiter und auffassungsfihiger als
der Durchschnitt ist: Er ist halt doch
schon &lter und ist das Lernen ge-
wohnt, sagt Ertl. Die Vorteile gehen
bis ins Detail. Sedlmayer, der im
Gymnasium Rohr Latein, Englisch
und Franzosisch gelernt hat, tut sich
beim Auffassen der lateinischen
Pflanzennamen beispielsweise ent-
schieden leichter. Zugleich ist Sedl-
mayer ein derart bodenstandiger
und ruhiger Mensch, dass er sich auf
diese Kenntnisse nichts einbildet.
Auch fir die Hochschule bietet
das duale System mancherlei Vor-

teile, sagt Dipl.-Ing. Manuela Wid-
mann, Referentin fiir duale Studien-
angebote an der Hochschule
Weihenstephan-Triesdorf. Seit 2007
gibt es dieses Angebot fur Land-
schaftsbau und Management im
Landschaftsbau an ihrer Hochschu-

le, an die 20 junge Leute nutzen es

pro Jahr. Man sei, sagt sie, eher ein
Exot beim dualen Studium, weil die
Betriebe in dieser Branche eher
klein seien und die viele Abwesen-
heit der Auszubildenden deshalb
deutlicher zu Buche schlage. Den-
noch fénden sich interessierte Un-
ternehmen, die mithiilfen, gute
Fachkrafte fiir die Branche heran-
zuziehen. Das Angebot lduft unter
der Dachmarke ,,Hochschule Dual®,
ein Angebot, das auch die Menge an
Neu-Studenten nach den doppelten
Abitur-Jahrgingen ein wenig auflo-
sen soll. Wer sich fiir ein derartiges
Studium entscheide, habe ,grofles
Interesse von vornherein®, sagt Wid-
mann, denn ,,der muss da was rein-
stecken”: Viel Arbeit und wenig
Freizeit erforderten grofies Engage-
ment, das auch fiir die Hochschule
gut sei, aber natiirlich gebe es auch
Aussteiger.

Weil es schén ist draufien

Sedlmayer erweckt nicht den An-
schein, als werde er sich je Gedan-
lken Uibers Aussteigen machen. Wenn
er von seiner Ausbildung spricht,
merkt man ihm die Freude am Beruf
an. Am Werkeln, am Tun. Er spricht
wie einer, der das schon seit Jahren
macht; derzeit ist sein Bautrupp in
Miinchen zu Gange. Sein Bauleiter
lasst ihn oft eigensténdig arbeiten:
Unterbau herrichten, Pflastern, es
gibt viel Abwechslung, und es ist
schon ,in der Natur und im Freien®,
sagt der junge Mann, auch wenn der
Arbeitstag dann einmal 14 Stunden
dauert und man bei Dauerregen das
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Wetter zu hassen beginnt. Bauleiter
will Sedlmayer werden, und ,ei-
gentlich war es fiir mich immer klar,
dass ich in diese Richtung gehe".
Fiir ihn sind die Gérten die Aushin-
geschilder der Leute, durch Gérten
kénnen sie sich présentieren und
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darstellen. Dazu gehort viel Arbeit.
Mit Pflanzen, sagt er noch einmal,
hat das gar nicht so viel zu tun,
bevor er hinausgeht und auf dem
Betriebsgelinde Rohre schleppt: So
etwas gehort zum Grundkurs fiir je-
den Auszubildenden,




